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TRABAJO SOCIAL

Labor especifica con
objetivos medibles en
algun campo de la

ingenieria civil con el
gere! &
propdsito de dar un O\/

beneficio material a un

Fuente: http://www.soytrabajosocial.com/

grupo poblacional
vulnerable.
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CONDICIONES

>Aprobaci6n por el Comité de Grado de la Facultad de Ingenieria Civil.

> Cumplir minimo 800 horas.

Entidades, fundaciones, organismos no gubernamentales parroquias y
juntas de accidén comunal.

> Presentar solidez e impacto.

> Socializacion.

> Informe de actividades.

> Supervision y evaluacion.
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PASANTIA

Actividad realizada por un
estudiante en calidad de
pasante en labores propias de
la ingenieria civil donde aplica

los conocimientos adquiridos en
su proceso de formacién
académica en donde se
encuentra con la realidad

Fuente: http://es.wikihow.com/

social, administrativa y
empresarial.
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CONDICIONES

>Aprochi6n por el Comité de Grado de la Facultad de Ingenieria Civil.

>Cumplir minimo 600 horas.

>Cdr'rq de compromiso por parte de la empresa.

>Informe de actividades.

>Supervisién y evaluacion.

> Condicién Salarial

> No se establece compromiso laboral posterior
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REQUISITOS DE PRESENTACION

La carpeta contendrd los
siguientes documentos:

%) UNIVERSIDAD SaNTo Towss e
S PRIMER CLAUSTRO UNIVERSITARIO DE COLOMBIA ._%JL:l AM

WYLy’




PRIMER CLAUSTRO UNIVERSITARIO DE COLOMBIA
S A = )

% UNiversIDAD SANTO ToMAS

CONVENIO DE APOYO INTERINSTITUCIONAL PARA PRACTICAS ACADEMICAS
CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD SANTO TOMAS SECCIONAL TUNJA Y
MUNICIPIO DE TIBANA N*5110-17-2/0160

Entre los suscritos a saber: LA UNIVERSIDAD SANTO TOMAS SECCIONAL TUNJA,
Institucién de Educacién Superior, de utilidad comun, sin animo de lucro, aprobada
mediante resolucién del Ministerio de Educacion nimero 316 del 25 de febrero del 2002,
con codigo 1732, Nit namero 860012357-6, con domicilio en la ciudad de Tunja,
representada legalmente por Fr. JORGE FERDINANDO RODRIGUEZ RUIZ O.P., mayor
de edad, identificado con la cédula de ciudadania No. 7.310.270 de Chiquinquira
(Boyacd), designado como Rector de conformidad con el Decreto del Consejo de
Fundadores No. 86 del 27 de junio de 2016, quien para efectos del presente documento
se denomina LA UNIVERSIDAD, v MUNICIPIO DE TIBANA Nit. No. 891800860-3
representada legalmente por el sefior LUIS ALEJANDRO MILLAN DIAZ con C.C No
74.339.112 de Tibana, mayor de edad, designado como Alcalde de conformidad con

Escritura Publica No. 787 de fecha treinta (30) de diciembre de 2015, quien se denomina
¢l MUNICIPIO, hemos pactado el presente convenio que en lo esencial se rige por las
clausulas que a continuacién se expresan, previas las siguientes CONSIDERACIONES:
a) Que de conformidad con los lineamientos de la ley 30 de 1992 uno de los objetivos de
la educacién superior y de sus instituciones consiste en ser factor de desarrollo [ ]

cientifico, cultural, econémico, politico y ético. b) Que en tal virtud, los Entes Pablicos o
Privados pueden promover convenios que fortalezcan mancomunadamente el desarrollo
de sus propios objetivos, sin que con ello persigan fin lucrativo alguno ya que, por el
contrario lo que pretenden es la cooperacién interinstitucional con la academia. c) Que
es propésito de la UNIVERSIDAD SANTO TOMAS brindar servicios de calidad y articular

N en su plan de estudios diversas disciplinas cientificas, técnicas, tecnolégicas y
hu isticas, por exigencia intrinseca de su finalidad universalista, orientada hacia el

hombre y a la humanizacién de la vida y para responder a las nccesidades mas
apremiantes de su entorno social, regional, nacional ¢ internacional. d) Que todos los
programas académicos de la universidad tienen el proposito de suscribir contratos y/o
convenios con Entes Publicos o Privados que les permitan el desarrollo académico y el
perfecci it > de la for én profesional de sus estudiantes a través de la practica,
validando de ésta manera sus aptitudes y destrezas de tal manera que se les facilite
familiarizarse con el medio profesional en el que posteriormente se van a descmpenar,
buscando asi que su formacién sea aun mas integral. €). Que por su parte el MUNICIPIO
esta facultada para suscribir contratos y/o convenios que le permitan cumplir con su
objeto social. Con fundamento en lo anteriormente expucsto acucrdan las siguientes
clausulas: PRIMERA. OBJETO DEL CONVENIO. El MUNICIPIO en virtud del presente
convenio, permitirda a los estudiantes de la Facultad de INGENIERIA CIVIL de la
Universidad Santo Tomas Seccional Tunja, la realizacién de la practica, pasantia con el
propésito que aplique los conocimientos que han adquirido y brinde la asesoria que sca
pertinente con la debida ética y P bilidad, contribuyendo a que el MUNICIPIO
pueda cumplir con el objeto social que se ha propuesto y/o mision institucional en
beneficio de la comunidad y en general brindar todo ¢l apoyo que sea necesario con el
proposito de realizar actividades conjuntas que conduzcan a lograr los fines quc las
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2. SOLICITUD
ESTUDIANTE ANTE
COMITE DE GRADO.
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3. RESPUESTA
APROBACION DE
PASANTIA O
TRABAJO
SOCIAL.

MBL
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* 3 4. CARTA DE
S PRESENTACION
A LAEMPRESA
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5.CARTA DE LA
EMPRESA O
ENTIDAD DONDE
ESPECIFIQUE SUS
FUNCIONES.

Sep) UhiveRsmap Snto Towss e (€] &2 Formando personas que transforman

> "‘\, PRIMER CLAUST




6. AFILIACION AL SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD Y A RIESGOS

LABORALES (ARL).

Se debe entregar la planilla de los
pagos del sistema de seguridad
social en salud y para el de
riesgos laborales (ARL) de
manera mensual.

http://Ims.biblioclub.ru/pluginfile.php/1/theme essential/slide7image/147668
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7. Formato de inicio de pasantia o

trabajo social.
UNIVERSIDAD SANTO TOMAS — SECCIONAL TUNIA OBIETIVO DE LA PASANTIA / TRABAJO SOCIAL
1

FACULTAD DE INGENIERIA CIVIL

FORMATO PORTADA
TIPO DE PRACTICA Pasantia Trabajo Social
DATOS ESTUDIANTE
Nombre
MNo. doc. ldentidad Codigo USTA |
Teléfono Correo electronico
DATOS EMPRESA

— ACTIVIDADES A DESARROLLAR
Direccidn .
Teléfono Maowil
Ciudad Departamento

Correo electronico |

JEFE INMEDIATO ESTUDIANTE (Tutor por parte de la empresa)

Nombre
Cargo Dependencia
Teléfono | Extensién Mavil |
Correo electrénico |

DATOS TUTOR POR PARTE DE LA UNIVERSIDAD

Nombre
Teléfono [ Mawil
Correo electronico |

JUSTIFICACION DE LA PASANTIA / TRABAND SOCIAL

Firmi Fir=a Frmi
Hambee: Y Homba: [[] Humbe: I

Emprasa Uniwu raidas Estudianta
Fecha de aprobacion por parte del Comite de Grado [[] [Wo. Acta [T

Fecha inicio practica  [[]
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8. Formato de bitacora.

FACULTAD DE IRGENSERIA Clvm

FORMATD SEGUIMIENTO PASANTIA / TRABAID SO0LAL

@ UNIVERSIDAD SANTO TOMAS — SECCIONAL TUNIA

Mombre empreia n

Mombre eitudisste

T Vol Haras Amrobadar |11

1]
Tamwahe | ] | Bangefede [T s 0
I3 7 G

unas | m:m:sl MARNTS | LUNES

Este formato diligenciado serd
recibird semanalmente en la
dependencia establecida para
la recepcion de mencionada
documentaciéon. En relacién con
el horario de atencidn estard
publicados en la Secretaria de
la Facultad de Ingenieria Civil

De lo contrario no se le
contabilizardn las horas de esa

semdadnd.
W’
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9. FORMATO DE ACTAS DE REUNION.

“ACREDITACI
INSTITUC

v’ Se debe presentar un acta de reunion

D — con el tutor de Ila universidad

semanalmente, independientemente
que esta reunion sea virtual o
presencial.

v El Tutor de la universidad debe
contactar al Supervisor de la entidad
por parte de la empresa por lo menos
cada 15 dias.

Compromisos:
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10. Formato de evaluacion.

INFORME FINAL DE PRACTICA O PASANTIA

INFORME FINAL DE PRACTICA O PASANTIA !

Codigo: P5TU-F-005 Version: 03 | Emision: 30 - 04 - J013]  Paginazdez

1 | amkiia ai Estaants oe actce, come orofesional agresade en gu depandencis
FECHA: DD | MMM | ARAA o o segandnd (o, Fronsementz | 5 WO )

EPoar qué?
ENTIDAD: | DIRECCION | Taldfono:
AREA DE TRAEAID EN LA ERTIDAD: 3 | Por favar sanaie ravements e acliadados Goe reakif o BEAdants 99 DrACA Bajo £ superAsEn
SUFERVISOR ENTIDAD: ==
FRALTICANTE: | conmeo [ec b [ T o et sy A o oS 8 G ST I pATSACA 5 BesareIaT e e 21
FACLLTAD: | SEMESTRE
PRACTICA EMPRESARIAL __ PRACTICA SOCIAL _ PASANTIA
KUMER DE HORAS CUMPLIDAS EN LA PRACTICA O PASANTIA: 7 Eestarts Usted Tiereade o conter con ota eet it de priciics de 1a Unise =dad Sanis Tomds on o Flue?
ERER DE TRABAIO: Sitad Mol | fForquét

«h|  Informacidn dilgenciada por e supervsor ce i enbidad: Ty Y=
DESEMPEND FROFESIORAL SEGIN LAS FUNCIDNES. renn | eiaan | v | e | e [ cemac ESEMPERD il Il Wl Rt I B
| Eikaen actkad v compertamieio pratesianal
dentro v fuer de la empress

2 | conocimiento del drea de trabajn e =

Habiidades Tnvestiostivns (5 aslica)
5| Manej adecuada de recursas ¢ equipos Coservatine
4| Resaluckin de probiemas
5 | Conocimientos bedricas
& | Conocimientos praclicos
¢ | Anorte tirmieo ¥ FROFESIONAL
Onearvacianes: Firmum el Tuter de s Uleeriad T G Supero de o i Frmoa del Becons

— [T pu.--nu matals) | MASa18) i | ourntecy
| Puntualdad
[l
Ooservackns:
ACTITUDES een | gy | A [T | i | emacc: " 4 - Y4

— Esta evaluacion se realizara a
11| Malivaciin 2 intends por su trabaja
1) | Cumplmients s ias funciones asignadss
15 | Actibud analibica, cribica v creatva - -
14| Trabaja en equina
— cumplir con la mitad de las
16 ol
17 | Maneja de ks emacones
18 | Actibud anierta pars aorender - -
15 | Confidenclalidad en el mansjo de s informacian
Onservacknes:
1 L e Eua tathia Seed 0 garclacds e al supirviier du ba Srhetica & pasantia, MOTA DEFIHITIVA

opcion de grado.
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11. CARTA DE ACCESO YUTILIZACION DE LA
INFORMACION CON FINES ACADEMICOS

Ciudad, fecha
Trabajo de Grado
Sefiores
UNIVERSIDAD SANTO TOMAS TUNJA
Ciudad

Estimados Sefiores:

Yo, (REPRESENTANTE LEGAL DE LA ENTIDAD, INSTITUCION Y/O
EMPRESA), identificado(a) con Cédula de Ciudadania No. de

, en mi calidad de representante legal de la (NOMBRE DE LA
ENTIDAD, INSTITUCION Y/O EMPEESA) autorizo para la realizacién y
posterior sustentacién del trabajo de (PASANTIA O TRABAJO SOCIAL) del
estudiante (nombre completo del estudiante) identificado(a) con Cédula de
Ciudadania No. de , el acceso y utilizacién con fines
académicos de los documentos en los cuales participe en su realizacion y
hagan parte de la practica que efectuara en la presente entidad, la cual es,
requisito para optar al titulo de Profesional como INGENIERO CIVIL de la
Universidad Santo Tomas Seccional Tunja.

De la misma forma, se permite la consulta para todos los usos que tengan
finalidad académica, ya sea en formato CD-ROM o digital desde Internet,
Intranet, etc., ¥ en general para cualquier formato conocido o por conocer,
pero no la reproduccion, a los usuarios interesados en el contenido de este
trabajo.

De conformidad con lo establecido en el articulo 30 de la Ley 23 de 1982 y
el articulo 11 de la Decision Andina 351 de 1993, “Los derechos morales
sobre el trabajo son propiedad de los autores”, los cuales son irrenmunciables,
imprescriptibles, inembargables e inalienables.

Atentamente,

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DE LA ENTIDAD, INSTITUCION Y/O
EMPRESA
Cedula de Ciudadania No. de

Documento suscrito por e
representante legal de
empresa privada o quien
haga sus veces que

manifiesta la aprobacién de

acceso a la informacién y
posterior utilizaciéon de la
misma en los procesos en los
cual participe el estudiante
que le servirdn como soporte
del trabajo de grado que

sustentard su prdctica

realizada en la modalidad

de opcién de grado
aprobada.
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12. CONSTANCIA O CERTIFICADO DE TERMINACION
DE LA PASANTIA O TRABAJO SOCIAL POR PARTE DE
LA EMPRESA.

Esta serd entregada al momento de finalizaciéon
de la opcién de grado (trabajo social —pasantia)
donde se expresa la terminacién de labores con la
entidad vinculada.
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REQUISITOS PARA TENER EN CUENTA

>Debe radicarse en el momento en el que se aprueba
la opcion de grado, y debe ser entregada en la
oficina de establecida por la Facultad.

>Las horas de pasantia o trabajo social no se
contabilizaran hasta tanto no se tenga la carpeta en
la oficina de destinada por la Facultad para dicho
fin.

»La carpeta debe presentarse en el orden
anteriormente presentado.

»Deben ser allegado en wun folder legajador
horizontal, con un gancho de plastico, asi como, una
carpeta colgante, las cuales deberan estar marcadas
con el nombre completo del estudiante.
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